Formation initiale Module BP13-23INT

Module d'intégration de 1e année 3ECTS

Formations concernées
Bachelor of arts pour
I'enseignement dans le
degré primaire

Le séminaire d'intégration vise a préparer les étudiante's a
l'analyse de pratiques professionnelles par [lintégration des
différents éléments de la formation. Il s'agit en particulier de :

1. former les étudiant-e's a analyser, sur la base de traces, les
situations d'enseignement vécues ou observées en stage,
prioritairement sous l'angle de leurs effets sur les

Semestre

apprentissages des éléves; Automne

2. assurer l'acquisition par les étudiant-e-s de méthodes de travail Printemps
permettant de problématiser, en groupe et individuellement,
une situation professionnelle complexe, d'identifier des
ressources auxquelles I'enseignant-e peut recourir pour Horaire
analyser cette situation et élaborer des pistes d'action Vendredi 08:15 - 09:45
pédagogique dont la mise en oeuvre lui incombe; Vendredi 10:15 - 11:45

3. préparer les étudiant-e's a assumer le rdle, les responsabilités
de l'enseignant-e et contribuer ainsi au développement d'une
posture professionnelle orientée sur la qualité des
apprentissages des éléves et la réduction des inégalités
scolaires.

Organisation du module
BP13-23INT-1 Séminaire
d'intégration de 1e année

Responsable du module
Jacobs Marie, UER AGIRS
marie.jacobs@hepl.ch

Compétences travaillées
1
2
3
1

Niveaux de maitrise évalués

- Manifester une compréhension critique de son cheminement
culturel et en apprécier les potentialités et les limites (1)

- Préciser ses forces et limites, ainsi que ses objectifs personnels et
les moyens pour y arriver (2)

- Répondre de ses actions en fournissant des arguments fondés (3)
- S'exprimer dans une langue correcte avec l'aisance, la précision,
I'efficacité et I'exactitude qui conviennent a ce que la société attend
d'une professionnelle ou d'un professionnel de I'enseignement (11)

Evaluation formative
Retours oraux ou écrits aux étudiant-e's sur leurs traces du dossier de
professionnalisation.

Informations administratives
h - Service académique
eP/ péigg.q Haute école pédagogique
Avenue de Cour 33
CH-1014 Lausanne



Formation initiale

Evaluation certificative (pour la session de juin 2024)
Dossier individuel

- Présence obligatoire et participation active aux séminaires et aux
entretiens.

- Remise dans les délais et acceptation du dossier de
professionnalisation.

- Validation des travaux compensatoires, s'il y a lieu.
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outils pour former les enseignants. Sceren.

- Perrenoud, P., Altet, M., Lessard, C., Paquay, L. (2008). Conflits de
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