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PREAMBULE

Introduction

La plupart des formateurs et formatrices ceuvrant au sein des Hautes écoles
pédagogiques suisses affichent une diversité de profils, provenant tant du
domaine académique que de I'enseignement obligatoire et post-obligatoire.
Bien que le CAS ne soit pas reconnu comme titre d'enseignement, il
s'inscrit dans les objectifs du programme P-11 de Swissuniversities, qui
promeut le double profil de compétences issu des savoirs scientifiques et
des connaissances métiers pour les formatrices et les formateurs des
Hautes écoles. Ce CAS est proposé par la HEP Vaud au personnel
d'enseignement et de recherche (PER) qui n'est pas au bénéfice d'un titre
d'enseignement.

La formation offre aux participantes et participants souhaitant développer ou
approfondir les connaissances et les pratiques en lien avec la profession
d'enseignante et d'enseignant, ainsi que la possibilité d'expérimenter
l'utilisation des savoirs scientifiques dans les contextes scolaires. Un
programme flexible et modulaire, axé sur les pratiques d'enseignement en
établissements, est proposé aux participantes et participants pour répondre
a la diversité de leurs profils.

La formation débouche sur I'obtention du titre CAS « Connaissances des

pratiques d'enseignement ». Ce programme a ouvert pour la premiéere fois en
aolt 2024.

Formations continues certifiées de la HEP Vaud

Ce programme de formation est proposé par la HEP Vaud via la Filiere de
formation continue certifiée et I'Unité d'enseignement et de recherche
«Acteurs, Gestions, Identités, Relations, Systémes».

Les formations de type :

« Certificate of Advanced Studies (CAS) (entre 10 et 29 crédits ECTS )
+ Diploma of Advanced Studies (DAS) (entre 30 et 59 crédits ECTS)
+ Master of Advanced Studies (MAS) (minimum 60 crédits ECTS)

sont des formations continues certifiées qui font suite a une formation de
base (titre d'enseignement, bachelor, master ou titre jugé équivalent).

Les formations continues certifiées de la HEP Vaud offre aux professionnels
actifs dans les domaines de I'enseignement, de la formation, de |'éducation,
de la santé et du social I'occasion de développer ou d'approfondir des
compétences spécifiques leur permettant d'assumer des activités
professionnelles exigeantes, au sein d'organisations publiques ou privées.

La Filiere de formation continue certifiée ainsi que les Unités d'enseignement
et de recherche (UER) concernées par la thématique de la formation
s'engagent a concevoir l'ingénierie de la formation prévue, a mener a bien
l'intégralité de la formation et a assurer un suivi qualité permettant
I'amélioration constante des prestations fournies.
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13 ECTS

Lieu de la formation
Haute école pédagogique du
canton de Vaud

Av. de Cour 33

et Av. des Bains 21

1014 Lausanne

Equipe pédagogique

UER "Acteurs, Gestions, Identités,
Relations, Systémes" (AGIR)
Laurence Court Urzelai Intza
Cyrille Jacquier

Liens utiles

« Informations admissions
« Formulaire d'admission
* Questions fréguentes



https://www.hepl.ch/accueil/formations/formation-continue/choisir-une-formation-continue-longue-de-type-cas-das-ou-mas.html
https://is-academia.hepl.ch/imoniteur_ISAHEP/!formInscrs.connection?ww_c_formulaire=CANDIDATURES_ADM_2016
https://www.hepl.ch/accueil/formations/formation-continue/questions-frequentes.html

Principes généraux des formations certifiées de la HEP Vaud

Les formations continues certifiées de la HEP Vaud offrent aux participantes et participants I'occasion de développer ou
d'approfondir des compétences spécifiques leur permettant d'assumer des activités professionnelles exigeantes.
Pour ce faire, nos formations se fondent notamment sur les principes suivants :

« Former des professionnelles et professionnels capables d'une approche réflexive et autocritique de leurs
intentions, de leurs actions et de leurs résultats.

« Former des professionnelles et professionnels capables de formaliser des réflexions en mobilisant ressources
théoriques, savoirs professionnels et expériences pratiques.

+ Prendre en compte l'expérience des participantes et participants, I'environnement socioprofessionnel de
chacun-e et les conditions d'exercice de leur pratique.

« S'appuyer sur des problématiques professionnelles identifiées et des situations significatives.

+ Faire appel a des modalités pédagogiques variées, alliant apports conceptuels, mises en situation, débats,
travaux en groupe, échanges avec les milieux professionnels en Suisse et a I'étranger.

« Favoriser les interactions et s'appuyer sur les ressources collectives et variées des participantes et
participants, des expertes et experts afin de participer a la co-construction des savoirs dans une optique de

développement et d'enrichissement mutuel.

« Offrir des espaces d'intégration pour favoriser un transfert effectif dans les pratiques professionnelles et la
création de liens entre les divers éléments de formation.

* Inclure dans la formation les résultats récents de la recherche.

Séance d'information

Une séance d'information a eu lieu a la HEP Vaud
le lundi 23 février 2026 de 17h00 a 18h00 en salle C33-617.

Elle vous permettra de recevoir des informations utiles sur la structure du programme, les objectifs d'enseignement et
les conditions d'admission. Un moment d'échange suivra la présentation et permettra d'aborder des questions plus
individuelles.

A des fins d'organisation, nous vous demandons de bien vouloir vous inscrire en ligne jusqu'au 20 février 2026. L'entrée
est libre, votre inscription nous permet toutefois d'adapter I'organisation de ce moment d'échange.
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PRESENTATION GENERALE

Compétences travaillées

Le mot « éléve » est générique ; il concerne toutes et tous les éléves de I'enseignement primaire, du secondaire | et Il, de
la pédagogie spécialisée et de la formation professionnelle.

A l'issue de la formation, les participantes et participants seront familiarisés avec :

En termes de connaissances et compréhension :

1. Identifier les partenaires de I'école, leurs ressources et leur fonction respective.

Du point de vue de l'application des connaissances et de la compréhension, les participantes et participants seront
amenés a interroger et contribuer a :

2. Intégrer les différents savoirs a enseigner afin de favoriser la création de liens significatifs chez les éléves.

3. Guider, par des interventions appropriées, les éléves dans leurs activités d'apprentissage et ajuster son
enseignement en fonction de ses observations.

4. Repérer et maintenir des routines permettant un déroulement des activités usuelles de la classe selon I'age des
éléves.

5. Choisir des démarches ou modalités de travail (coopération par exemple) qui permettent aux éléves de s'impliquer.

6. Disposer de la vue d'ensemble des possibilités des outils numériques et tester leur plus-value en les intégrant dans
des séquences d'enseignement.

7. Animer des situations d'apprentissage favorisant l'interdisciplinarité et la diversité culturelle en vue d'optimiser
l'intégration des connaissances.

En termes de capacités de former des jugements :

8. Situer son réle de stagiaire et adapter en conséquence sa posture par rapport a celle des autres acteurs, actrices
et reconnaitre la complémentarité des compétences de chacun.
9. Manifester un esprit critique en vue de I'utilisation des outils numériques en classe.

Savoir-faire en termes de communication :

10. S'impliquer de fagon critique et constructive dans les réalisations de I'équipe pédagogique.
11. Enoncer des consignes précises et compréhensibles pour les éléves en tenant aussi compte des besoins
particuliers de chacun-e.

Du point de vue de la capacité d'apprentissage en autonomie :

12. Mener une démarche d'analyse réflexive de maniére rigoureuse sur des aspects précis de son enseignement et les
réinvestir pour améliorer sa pratique.

Les objectifs de formation sont conformes aux exigences pour la formation continue de niveau tertiaire du Cadre de
qualification national (ngf.ch-HS) adopté par les hautes écoles suisses.
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https://www.swissuniversities.ch/fileadmin/swissuniversities/Dokumente/Kammern/Kammer_FH/Vereinbarungen/3_nqf_ch_HS_f.pdf#[0,{%22name%22:%22XYZ%22},null,null,null]

Public cible

Ce programme de formation CAS est ouvert spécifiquement aux formatrices et formateurs des institutions de formation
d'enseignantes et d'enseignants (HEP, universités, HEFP ...).

A noter que ce CAS n'équivaut pas a un titre d'enseignement reconnu en Suisse.

Organisation des études

Le dispositif de formation est organisé selon un principe flexible et modulaire. Il est constitué de quatre modules
respectivement de 4, 2, 3 et 2 crédits ECTS et d'un module transversal de certification qui compte 2 crédits ECTS, pour
un total de 13 crédits ECTS.

Le CAS est un programme qui se réalise a temps partiel et représente environ 390 heures de travail qui incluent les
heures de cours & la HEP Vaud.

La durée du programme standard est d'une année. Cette durée d'études peut étre, au maximum doublée, congés
éventuels compris (cas particuliers réservés). Le tableau ci-dessous résume la répartition annuelle et les intitulés de
chaque module, ainsi que le nombre de crédits.

Semestre d’automne Semestre de printemps

M1
Stage initial
4 ECTS

M2

Séminaire d’analyse des pratiques professionnelles
2 ECTS

M3
Pratique d’approfondissement
3 ECTS
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Programme de la formation

Module COPE100 - Stage initial - 4 ECTS Responsable du module
Court Urzelai Intza Laurence,
La formation pratique s'effectue principalement dans les établissements UER AGIRS
partenaires de formation auprés de enseigants et enseignantes hotes laurence.court-urzelai-intza@hepl.ch
chargé-e's de I'accueil des participantes et participants, de leur formation et
de I'évaluation de leurs compétences. Le stage doit idéalement étre en lien Jacquier Cyrille, UER AGIRS
avec le champ d'enseignement du participant ou de la participante, afin cyrille.jacquier@hepl.ch
qu'il ou elle puisse nourrir par la pratique en classe son enseignement a la
HEP.

Le stage comprend 128 heures de présence réparties sur une année scolaire,
si possible sur 16 journées de stage. En principe, les stages ne peuvent pas
étre organisés sur des demi-journées. Une journée représente entre 6h30 et
8h de travail qui incluent la présence en classe, le temps de préparation et
les diverses réunions en établissement.

N° d’unité Titre de l'unité S ed S re de prin

COPE-100 | Stage (nombre de jours) 8 jours 8 jours

Compétences travaillées
1,2,3,45,6,7,8,9,10,1,12

Modalités pédagogiques et de certification

Mises en situation d'enseignement progressives tout au long du stage,
co-construction des séquences enseignées et partage d'expérience avec le
maitre ou la maitresse héte.

Modalités de certification du module

Participation active durant le stage sous forme d'enseignement,
auto-évaluation avec |'échelle descriptive des stages, évaluation formative du
maitre ou de la maitresse hote.

Acquis de formation

+ Développer une démarche réflexive sur sa propre pratique professionnelle de formateur ou formatrice HEP en
y intégrant I'expérience acquise en stage.

- Connaitre le cadre institutionnel de I'établissement partenaire et identifier les roles, les fonctions ainsi que
I'ensemble des pratiques professionnelles du maitre ou de la maitresse héte.

- Organiser la progression des apprentissages des éléves en collaboration avec le maitre ou la maitresse héte
en choisissant les modalités d'enseignement adaptées a la classe et a |'objectif d'apprentissage de la legon.

« Créer un cadre favorable aux apprentissages et a la socialisation de tous les éléves.

- Connaitre et comprendre le parcours des étudiants HEP en formation initiale, ainsi que celui des enseignants
en établissement.

Contenus
L'objectif de ce module est d'acquérir une expérience de terrain a mettre en perspective de son enseignement en tant
que formateur ou formatrice HEP.

Evaluation certificative
Evaluation en continu
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Module COPE200 - Séminaire d'analyse des pratiques Responsable du module

. Court Urzelai Intza Laurence,
professionnelles - 2 ECTS UER AGIRS

Ce module vise a jeter des ponts entre les savoirs issus de la pratique laurence.court-urzelai-intza@hepl.ch

professionnelle lors du stage et les savoirs théoriques abordés dans les

modules du CAS. Les activités de ce module permettent d'analyser les

expériences vécues en stage dans le but de développer des savoirs

professionnels liés aux pratiques d'enseignement. Un accent particulier est

porté sur le développement de la pratique réflexive sur les actions en tant Intervenantes et intervenants

que stagiaire en formation. Laurence Court Urzelai Intza
Cyrille Jacquier

Jacquier Cyrille, UER AGIRS
cyrille.jacquier@hepl.ch

Les séances se dérouleront normalement le mercredi sur la pause de midi. La
présence aux séminaires d'analyse des pratiques professionnelles est
obligatoire en présentiel.

N° d’unité | Titre de lunité Semestre d’automne | Semestre de printemps

Séminaire d’analyse des pratiques

COPE 200 ]
professionnelles

3 x1h30 3x1h30

Compétences travaillées
1,8,9,10,12

Modalités pédagogiques et de certification

Rencontres en groupe de séminaire, en groupe restreint et en entretiens
individuels. Il sera demandé aux participantes et participants d'assister a
certains événements scolaires afin d'en discuter lors des séances en
présentiel (conférence des maitres en pléniére du début d'année, séance de
parents, entretiens avec les parents, conseils de classe, réunions de cycles,
réseaux, portes ouvertes ...).

Elaboration de deux bilans de compétences en début et fin de formation.

Modalités de certification du module

Présence aux séminaires et participation active. En cas d'absence, un travail
complémentaire sera demandé par la formatrice ou le formateur. Les
absences prévisibles sont a annoncer a la formatrice ou au formateur.

Acquis de formation
« Construire et utiliser des démarches d'analyse de ses pratiques de terrain
+ Analyser sa posture professionnelle face a un public d'éléves
« Etablir des liens entre sa pratique de formateur et formatrice HEP et celle vécue en stage
« Faire un bilan de son action en tant qu'enseignant ou enseignante stagiaire, et la réguler tout au long d'une
année scolaire

Contenus

Le séminaire porte prioritairement sur les aspects transversaux de I'enseignement.

L'objectif de ce séminaire est d'échanger et d'analyser les situations professionnelles vécues par les participantes et
participants dans le cadre de leur pratique en établissement scolaire.

Le travail de certification du module 5 est aussi abordé durant le séminaire.
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Module COPE300 - Pratique d'approfondissement - 3
ECTS

Le module pratique d'approfondissement permet a chaque participante ou
participant d'approfondir sa pratique en classe au plus proche de ses
besoins et intéréts professionnels.

Le module peut se dérouler :

1. Sous forme de stage d'inversion de 12 jours (stage dans un niveau de
scolarité différent que le stage initial et dans un autre établissement que le
stage initial afin d'étre confronté a différentes cultures d'établissement),

2. Module spécifique de type semaine Outdoor Education, préparation et si
possible participation a un camp ..,,

3. Stage de rentrée scolaire, dans un autre établissement que le stage initial
afin d'étre confronté a différentes cultures d'établissement,

4. Stage d'accompagnement de projet d'établissement avec une posture
d'enseignante ou d'enseignant,

Le choix du participant ou de la participante doit étre préalablement validé
par les responsables du programme et en accord avec le projet de
formation.

N° d’unité Titre de l'unité Année

COPE-300 Pratique d’approfondissement (a choix) Equivalent 12 jours ou 3 ECTS

Compétences travaillées
1,8,9

Modalités pédagogiques et de certification

Les modules pratiques tels que les stages suivent les mémes regles
d'évaluation que le COPE-100.

Acquis de formation
Selon le module choisi :

+ Approfondissement des connaissances pratiques d'enseignement
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Module COPE400 - Sciences de I'éducation - 2 ECTS Responsable du module
Court Urzelai Intza Laurence,

Ce module offre la possibilité d'approfondir des connaissances théoriques en UER AGIRS
sciences de |'éducation. laurence.court-urzelai-intza@hepl.ch
Jacquier Cyrille, UER AGIRS
N° d’unité Titre de Funité Année cyrille.jacquier@hepl.ch
COPE-400 Sciences de I’éducation 2 ECTS

Compétences travaillées
1,2,3,45,6,7,8,911,12

Modalités pédagogiques et de certification
Ce module est en cours de révision. Des précisions seront apportées au
printemps.

Acquis de formation
En cours de révision

Contenus
Liste des thématiques proposées (la liste définitive sera mise a jour au printemps)

+ Enjeux éthiques professionnels,

+ Regards croisés sur I'enseignement : entre observations de pratiques et perspective historique,
+ Psychologie du développement et santé psychosociale de I'enfant

+ Gestion de la classe : introduction

« Enseignement et apprentissage

+ Pédagogie spécialisée et scolarisation des enfants ayant des besoins particuliers
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Module COPE500 - Travail de certification finale - 2 ECTS

La modalité de validation proposée dans ce module offre |'occasion
d'élaborer une réflexion, autonome et personnelle, concernant I'évolution
professionnelle des participantes et participants en regard de I'expérience
vécue en stage, du module de sciences de I'éducation, ainsi que du module
d'approfondissement.

N° d’unité | Titre de lunité Année

COPE 500 | Travail de certification finale 2ECTS

Compétences travaillées
1,2,3,45,6,7,8,9,10, 1,12

Modalités pédagogiques et de certification

Le travail de certification se construit de maniére autonome tout au long de
I'année.

Les bilans de compétences, ainsi que les autres traces récoltées durant les
différents modules, seront utilisés pour le travail de certification.

Modalités de certification du module

Présentation (capsule vidéo, PPT ...) d'une réflexion autonome et personnelle
concernant sa propre évolution dans la fonction d'enseignant ou
d'enseignante et des apports de cette expérience dans sa charge de
formateur ou formatrice HEP.

Les modalités de certification sont précisées lors du séminaire d'intégration
(COPE 200).

Acquis de formation

Responsable du module

Court Urzelai Intza Laurence,

UER AGIRS
laurence.court-urzelai-intza@hepl.ch

Jacquier Cyrille, UER AGIRS
cyrille.jacquier@hepl.ch

Intervenantes et intervenants
Laurence Court Urzelai Intza
Cyrille Jacquier

Le travail de certification vise a l'intégration des compétences travaillées dans les différents modules du CAS, dont le
COPE 400, ainsi que l'articulation de I'expérience du terrain avec le travail de formateur ou formatrice HEP.
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Calendrier de la formation

La formation aura lieu d'ao(t 2026 a fin juin 2027. Un calendrier détaillé, avec les salles, sera communiqué aux personnes
admises.

Une premiére séance obligatoire qui permettra d'expliquer les enjeux du plan de formation personnel que chaque
participante et participant devra concevoir, aura lieu au printemps 2026.

Structure modulaire

Comme évoqué dans la section Organisation des études, I'organisation modulaire vise a augmenter la cohérence de la
formation selon les besoins de chacun et chacune en permettant une grande liberté de choix.

Elle favorise le développement de compétences qui intégre diverses sources de savoirs, autant théoriques que
pratiques, et constitue le cadre de I'évaluation certificative.

Le plan d'études du CAS en Connaissances des pratiques d'enseignement est composé de :
* Modules théoriques et pratiques ayant un lien fort avec les pratiques d'enseignement ;
« Travail personnel fourni par les participantes et participants ;

+ Modalités d'évaluation qui valident l'intégration des différents apports des modules et la consolidation du
développement des compétences visées.

Tableau de correspondance modules et compétences travaillées

Au regard de la présentation des compétences travaillées suivant le cadre des qualifications prévues pour les hautes
écoles (cf. Compétences travaillées) et de la description des modules de formation (cf. Programme de formation), le
tableau suivant met en correspondance les contenus de formation avec les compétences des participantes et des
participants au terme de leur formation.

Nom du module Compétences ECTS

COPE100 Stage initial 1,2,3,45,6,7,8,9,10, 4
1,12

COPE200 Séminaire d'analyse des pratiques professionnelles 1,8,9,10,12 2

COPE300 Pratique d'approfondissement 1,8,9 3

COPE400 Sciences de I'éducation 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 11, 2
12

COPE500 Travail de certification finale 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 2
1,12
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Principe de I'évaluation

L'organisation de la formation dicte le principe général de I'évaluation. Il s'agit pour les participantes et les participants
de prendre la mesure de 'acquisition progressive de leurs compétences et, pour l'institution, d'attester de leurs acquis.

Deux types d'évaluation répondent a ces objectifs : I'évaluation formative et I'évaluation certificative.

A. Evaluation formative

En cours de module, I'évaluation formative offre des retours d'informations aux participantes et aux participants sur le
niveau de leurs acquisitions. Cette évaluation peut prendre diverses formes, par exemple : bilan réflexif, exercice
illustrant un cours, études de cas, discussions en groupe, analyses de vidéos ...

B. Evaluation certificative

L'évaluation certificative détermine l'attribution des crédits ECTS correspondants. Cette évaluation mesure ['atteinte du
niveau de maitrise des compétences professionnelles fixé par le plan d'études et mentionné dans le descriptif du
module, en relation avec chacune des compétences travaillées. Les modules faisant I'objet d'une évaluation certificative
ont une validation (acquis ou non acquis). En complément, les participantes et les participants recoivent un feedback
sous forme de grille critériée et/ou de commentaire.

Les modalités ainsi que les critéres d'évaluation sont communiqués préalablement.

Evaluation des modules et du cursus

Afin d'assurer une régulation a court, moyen et long terme de la formation, I'avis des participantes et participants sur la
formation est demandé a intervalle régulier, tout au long du parcours de formation (questionnaire en ligne). Cette
évaluation des enseignements par les participantes et participants est conduite par le Péle Enquétes pour la Formation

et le Pilotage et contribue a I'amélioration continue de la qualité de I'offre de formation continue certifiée de la HEP Vaud.

Par ailleurs, a tout moment, il est possible de faire remonter auprés de I'équipe pédagogique, de la responsable du CAS
ou de la filiere de la formation continue certifiée toute information utile au suivi et a I'amélioration de nos programmes.

Frais d'inscription et taxes

Finance d'inscription a l'admission : Les candidats du CAS ne sont pas soumis a la finance d'inscription.
CoUt pour I'ensemble du CAS : CHF 6'000.-.

En principe, la finance de formation est divisée en parts égales entre les semestres concernés. Elle fait I'objet d'une
facturation semestrielle au 30 septembre et au 28 février au plus tard (pour plus d'informations, consultez |a directive
02 01, article 13 ; cadre-legal/directives-et-decisions).
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ADMISSION ET SERVICES HEP

Conditions d'admission

Sont admis et admises au programme de formation, les personnes porteuses d'un titre de niveau Bachelor délivré par
une haute école suisse (ou équivalent).

Admission en cas de non possession des titres requis

Si la candidate ou le candidat n'est pas en possession des titres requis pour I'admission, une demande d'admission sur
dossier peut étre déposée auprés du Service académique dans les mémes délais que l'inscription en ligne et I'envoi du
dossier de candidature (Directive 05 03 ; cadre-legal/directives-et-decisions).

Dans ce cas, une procédure spécifique est a suivre, impliquant notamment le paiement d'une finance d'inscription de Fr.
300.- non remboursable.

Renseignements auprés du conseil aux études
Téléphone : +41 21 316 92 70
e-mail : participants-fcc@hepl.ch

Les demandes déposées hors délai d'inscription ne seront pas prises en compte.

Procédure d'inscription a la formation

Constitution du dossier électronique de candidature
La démarche d'inscription s'effectue en ligne a l'aide du formulaire d'inscription.
Les documents suivants sont a télécharger en format électronique sur la plateforme en ligne :

- curriculum vitae

- copie du titre requis par les conditions d'admission

- récépissé de paiement de la finance d'inscription (ou paiement en ligne via la plateforme)

- demande d'autorisation comprenant le préavis du ou de la responsable d'UER, disponible sur la page Soutien a la
formation diplomante du site web de la HEP.

Jusqu'au dépbt final de la candidature en ligne, les données peuvent étre actualisées et il est possible de déposer,
supprimer ou remplacer les piéces jointes au dossier.

Le délai pour valider l'inscription électronique avec I'ensemble des documents est fixé au 28 février.

La HEP peut limiter les admissions lorsque le nombre de candidatures remplissant les conditions générales d'admission
est supérieur aux places ouvertes a la formation. Dans ce cas, les candidates et les candidats sont retenus selon l'ordre
suivant : PER engagé en Cdi avec une clause de formation, PER engagé en Cdi, AD, toute autre personne intéressée par
la formation. L'ordre d'arrivée du formulaire électronique est pris en compte. Elle se réserve par ailleurs la possibilité de
repousser l'entrée en formation en cas de nombre insuffisant d'inscriptions.

Finance d'inscription

Versement de la finance d'inscription de CHF 100.- non remboursable sur I''BAN CH59 0076 7000 L525 8094 4 (Banque
Cantonale Vaudoise, BIC/SWIFT : BCVLCH2LXXX) ; titulaire : Haute Ecole Pédagogique, 1014 Lausanne, en précisant le
motif du paiement, ainsi que votre nom et prénom " Finance Inscription_Nom_Prénom ".

Ce paiement peut étre directement effectué via la plateforme d'inscription en ligne.
Décision d'admission
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Décision d'admission
La HEP étudie le dossier de candidature et décide de I'admission en formation. Elle informe la candidate ou le candidat
de sa décision a la mi-mai 2025.

Prise en compte des études déja effectuées
Aucune demande concernant la prise en compte des études déja effectuées ne peut étre déposée pour ce porgramme.

Renseignements auprés du conseil aux études
Téléphone : +4121 316 92 70
E-mail : participants-fcc@hepl.ch

Inscription en tant qu'auditrices ou auditeurs

Ce CAS n'est pas ouvert aux auditeurs et auditrices.

Conditions en cas de désistement

L'engagement dans le programme de formation est ferme dés la validation du dossier de candidature.

En cas de désistement annoncé un mois avant le début de la formation, la facture est annulée.

En cas de désistement annoncé moins d'un mois avant le début de la formation, la finance de formation du semestre
concerné est due, sous réserve de cas de force majeure.

Délivrance des titres et du supplément au diplome

Les titres sont décernés lorsque le participant ou la participante a satisfait aux exigences du réglement des études et du
plan d'études. lls sont accompagnés d'un supplément qui contient des informations précises sur la nature et le niveau du
dipléme. Dés la décision prononcée, le participant ou la participante peut disposer d'une attestation de réussite. Une fois
par année, la HEP Vaud organise une cérémonie de remise des titres.

Lorsqu'un programme de formation comporte deux ou trois étapes de qualifications (CAS, DAS, MAS), le cumul des titres
n'est pas autorisé. Seul le titre de niveau supérieur est délivré.

Campus de la HEP Vaud

Le Campus de la HEP Vaud vous offre une diversité de services:

« Activités culturelles et sportives

* Mobilité

* ressources-numeriques-et-bibliotheque
* Restauration

Renseignements divers auprés de l'association des étudiantes et étudiants HEP

Base juridique

Le présent guide constitue un document pédagogique susceptible d'étre modifié. Seul le cadre juridique fait foi.

HEP Vaud
Loi du 12 décembre 2007 sur la Haute école pédagogique (LHEP) Réglement du 3 juin 2009 d'application de la loi du 12
décembre 2007 sur la Haute école pédagogique (RLHEP).

Réglement du 28 juin 2010 des études menant a un CAS, DAS, MAS (RAS)
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