Formation initiale

Analyse de I'activité et
développement du pouvoir d'agir
en gestion de classe

Les enseignant-e's en formation sont régulierement confronté-e's a des
situations devant lesquelles ils ou elles se sentent démuni-e's et
impuissant-e's en gestion de classe. Ce module offre des outils d'analyse et
d'intervention pour développer des compétences afin de dépasser les
obstacles percgus en recourant a l'analyse de l'activité et au développement
du pouvoir d'agir (DPA).

Les étudiant-e's développeront des ressources pour devenir des
observateurs-trices et des interprétes de leur propre activité.

L'approche centrée sur le DPA vise a créer les conditions pour des
changements dans « l'ici et le maintenant » en vue de restaurer un
mouvement pour élargir le monde des possibles. Cette approche sera
étayée par une démarche d'analyse de l'activité avec le soutien de la vidéo.

Un cadre éthique sera posé afin que chacun-e se sente en sécurité et les
vidéos ne seront pas diffusées en dehors du cours sans l'autorisation des
auteur-e-s.

Compétences travaillées
Compétence 2 : S'engager dans une démarche individuelle et collective
de développement professionnel

Compétence 6 : Planifier, organiser et assurer un mode de fonctionnement
de la classe favorisant apprentissage et la socialisation
des éleves

Compétence 8 : Intégrer les technologies de linformation et de la
communication aux fins de préparation et de pilotage d'activités
d'enseignement et d'apprentissage, de gestion de I'enseignement et de
développement professionnel

Prérequis
Aucune mais nécessaire d'étre en stage ou en emploi.

Thémes et activités-clés

La thématique centrale est la gestion de classe. Elle sera travailllée en
s'appuyant sur une démarche d'accompagnement visant a développer de
maniére concréte son pouvoir d'agir. cette démarche sera étayée par de
I'analyse de l'activité sur la base de séquence vidéo.
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Formation initiale

Modalités de travail

Des cours articulés avec des séminaires auront lieu en début de formation.
Ensuite, le déroulement du module alternera des moments de travail
encadrés, des entretiens individuels ou en groupe et des séminaires.

Niveaux de maitrise évalués

- Préciser ses forces et limites, ainsi que ses objectifs personnels et les
moyens pour y arriver.

- Mener une démarche d'analyse réflexive de maniére rigoureuse sur des
aspects précis de son enseignement.

- Utiliser l'observation dans la classe, des informations sur les éléves et la
recherche comme sources pour évaluer les résultats de son enseignement
d'une part et pour expérimenter, réfléchir et revoir sa pratique d'autre part.
- Repérer et analyser des probléemes qui nuisent au fonctionnement du
groupe classe

- Utiliser efficacement les possibilités des TIC pour les différentes facettes de
son activité intellectuelle et professionnelle : communication, recherche et
traitement de données, évaluation, interaction avec les collégues ou des
experts, etc.

Evaluation formative
Des travaux réflexifs et des entretiens permettront des retours formatifs au
cours du module.

Evaluation certificative (pour la session de janvier 2024)
Dossier individuel

Participation active et constitution d'un portfolio.
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